
CONVOCATORIA MIXTA
ISA INTERCOLOMBIA

EJECUTOR(A) MANTENIMIENTO

Buscamos personas como tú, que se conectan 
con su desarrollo y con los grandes retos.

¡Queremos conocerte y que compartas
tu talento con nosotros! 

¡Promovemos los equipos diversos!



FORMACIÓN

MISIÓN DEL CARGO

EXPERIENCIA 

CONOCIMIENTOS EN: 

Ejecutar labores de mantenimiento a los activos asignados de acuerdo
con los lineamientos corporativos y el marco de actuación del sistema
integrado de gestión, para conservarlos en óptimas condiciones de
funcionamiento.

Tecnología en:
• Tecnología en mantenimiento electrónico
• Tecnología de Sistemas
• Tecnología Eléctrica
• Tecnología Electromecánica
• Tecnología Electrónica
• Tecnología Electricidad Industrial

1-2 años de experiencia en:
• Mantenimiento de Subestaciones Eléctricas
• Mantenimiento o montaje de sistemas eléctricos de

potencia

• Marco regulatorio y normativo
• Componentes físicos del sistema eléctrico
• Mantenimiento del sistema
• Gestión de la productividad 



PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

• Identificar, Proponer y aplicar nuevas prácticas y frecuencias de las actividades de
mantenimiento con base en el comportamiento de los equipos o tasas de fallas y con
enfoque de mejoramiento en la aplicación de la tecnología de mantenimiento.

• Implementar procedimientos, practicas y conceptos de gestión de activos en las
actividades desarrolladas con visión de ciclo de vida.

• Gestionar los recursos necesarios de los mantenimientos que sean asignados,
optimizando costos y desconexiones y ejecutar las actividades de mantenimiento,
pruebas de equipos y participar cuando se requiera en la recepción e incorporación de
proyectos y renovaciones, siguiendo los procesos y los procedimientos de seguridad
durante las operaciones, para mantenerlos en optimas condiciones de operación y
prolongar su vida útil con criterios de costo, riesgo y desempeño.

• Mantener actualizada los sistemas y bases de datos con la información
correspondiente a la ejecución del mantenimiento (avisos, órdenes, entre otros),
histórico de equipos e información de los activos.

• Informar sobre necesidades de renovación, reposición y complementación de activos
detectadas en los mantenimientos.

• Participar en la elaboración y actualización de las guías de mantenimiento y demás
documentación de los procesos a cargo, con el fin de conocer los nuevos métodos de
trabajo y aplicarlos correctamente.

• Mantener en óptimas condiciones de funcionamiento y verificar el adecuado uso de las
herramientas y los equipos de prueba necesarios para realizar las actividades de
mantenimiento. Proponer la adquisición de equipos y herramientas para la ejecución
de mantenimiento cuando sea necesario.



PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

• Elaborar planes de trabajo y desempeñar las tareas correspondientes a los roles 
jefes de trabajo, supervisor Tct y demás que le sean asignados, para asegurar la 
efectiva ejecución de las labores de mantenimiento programadas a desarrollar en 
las consignaciones, de acuerdo con los planes de trabajo definidos, el Manual 
Unificado para operación y mantenimiento seguro, requisitos legales y 
cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de los contratistas y demás 
documentación del proceso. 

• Realizar turnos de disponibilidad, para atender eventos y emergencias ejecutando 
las labores asignadas cuando se requiera.



ESQUEMA DE CONTRATACIÓN

SEDE

¿CÓMO APLICAR?

https://www.elempleo.com/co/ofertas-
trabajo/1884863832

Hasta el 25 de Agosto del 2021

Contrato a término Indefinido
Salario Ordinario fijo

SI ERES CANDIDATO INTERNO (ISA Y SUS FILIALES), DEBES
TENER EN CUENTA AL MOMENTO DE REALIZAR TU
POSTULACIÓN:

Debes llevar como mínimo un (1) año en tu cargo actual.
Informar a tu superior inmediato tu interés en postularte
para este cargo.

Palmira, Colombia

https://www.elempleo.com/co/ofertas-trabajo/1884863832


NUESTRO MANIFIESTO



¡En Grupo ISA nos
inspira tu talento!


