


LA CONFIANZA
A traves de los anos

PROGRAMA EMPRESARIAL DE ETICA Y
COMPLIANCE
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CONEXIONES QUE INSPIRAN ¢

MARCO DE ACTUACION
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Programa Empresarial de Etica y Compliance

M- Fortalecer
Monitoreo [ la reputaCIOn

del Grupo I1SA para
motivar conductas de
apoyo que favorezcan Q
_ el logro de los
Entendimicnto X objetivos estratégicos

JV\,.

Controles
Internos

]

Politicas,
Guias,
Directrices

Evaluacion
de Riesgos

Politicas




CODIGO DE CONDUCTA PARA
PROVEEDORES :

ndiciones laboral Eticay Medio
S Cgeéschaobso i transparencia Ambiente
humanos
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Prevencion del fraude, la Reporte a traves de la
corrupcion y el soborno Linea Etica
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Sy comprendemos que nuestros

actos, por pequeios gue sean -
tienen impacto,

hay conexion

;,Nos acompanas?
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MUCHAS GRACIAS!Y



