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Diversidad y equidad: Fall[cizRNele]lid[er=I N0
compensacion reconoce la diversidad de Ia
fuerza laboral y es administrada con principios
de equidad, asegurando igualdad de trato vy no
discriminacion por religion, raza, genero,
diversidad, idolologia, discapacidad, ni cualquier
otra caracteristica personal.
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